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VELİ BÜLTENİ-4

“VERİMLİ DERS ÇALIŞMA

TEKNİKLERİ VE ÖĞRENME

STRATEJİLERİ”



VERİMLİ DERS ÇALIŞMA TEKNİKLERİ VE ÖĞRENME STRATEJİLERİ
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İlköğretim 1. Kademe dönemi temel alışkanlıkların kazanıldığı, okula ve öğrenmeye yönelik tutumların şekillendiği bir dönemdir. Bu dönemde edinilen tutum ve alışkanlıklar onların tüm öğrenim yaşantılarını etkileyecek niteliktedir. Bu nedenle; şimdiden verimli ve düzenli ders çalışma alışkanlıkları edinmeleri, okula-öğrenmeye yönelik olumlu tutumlar geliştirmeleri ve öğrenmeyi öğrenen bireyler olmaları için neler yapılması gerektiği bilinmelidir.

Verimli ders çalışma belli bir plan ve program dahilinde hem ders çalışırken hem de diğer sosyal etkinliklere zaman ayırırken bunlardan zevk almaya yardımcı olur. Verimli ders çalışmak çok çalışmak değildir. Verimli ders çalışma amaç doğrultusunda planlı ve programlı çalışmaktır. Çalışmayı planlayarak, kısa ve uzun dönemli hedefler belirleyerek, bu sayede ne yaptığını ve yapacağını bilerek çalışmaktır.

Okul yaşantısı ile ilgili tutum ve alışkanlıkları diğer temel alışkanlıklardan ( öz-bakım, uyku, beslenme vb.) ayrı düşünmek mümkün değildir.

Bu nedenle:

1- Öncelikle çocuğun evde düzenli, disiplinli bir yaşam tarzının oluşması sağlanmalıdır.

2- Disiplin ve düzenin evdeki herkes için geçerli ve gerekli olduğu unutulmamalı ve bu konuda çocuğa örnek olunmalıdır.

3- Disiplinli ve düzenli bir yaşam tarzının oluşturulması amacıyla koyulan kuralların çocuğun özelliklerine (yaşına, kişilik yapısına vb.) uygun olmasına

dikkat edilmelidir.

4- Tutarlı olmayan ve istikrarla uygulanmayan bir kural kalıcı olmaz .

5- Kuralların nedenleri çocuğa anlatılmalı ve böylece kuralları gerekliliğine inanmaları sağlanmalıdır.

6- Kurallara uymasında aktif rol ve sorumluluk verilmeli, beklenen davranış açık bir dille belirtilmelidir. Kendinden beklenen davranışları yapması için yardım edilmelidir.

7- İstenen davranışlar gösterildiğinde hemen fark edilmeli ve pekiştirilmelidir. Beğeninin, memnuniyetin ifade edilmesi, takdir ve teşvik, davranışın kalıcı olmasını sağlayan önemli unsurlardır.

8-Öğrencinin günlük yaşamında düzenli ve disiplinli olmasının, verimli ve düzenli ders çalışma alışkanlığı kazanmasını sağlar.

EVDE ÇALIŞMA ORTAMI NASIL OLMALI?

1- Öncelikle çocuğun sürekli ders çalışacağı bir ortam (oda, masa, ders araç-gereçleri ile donatılmış) hazırlanmalı ve çocuğun sürekli bu ortamda çalışması sağlanmalıdır. Yatak, koltuk vb. yerlerde değil, masa başında çalışma alışkanlığı kazandırılmalıdır.

2- Çalışma ortamının ışık, ısı, ses,hava gibi fiziksel özellikleri uygun olmalıdır. 3- Hazırlanan çalışma ortamı uyaran açısından gözden geçirilmeli, çocuğun dikkatini dağıtacak türdeki aşırı uyarandan (poster, afiş, televizyon vb.) arındırılmalıdır.

4- Çalışmaya başlamadan önce gereksinim duyulan her türlü araç-gereç ve kaynak masada hazır bulundurulmalıdır.


5- Çocuğun günlük yaşamı (yemek, uyku, oyun, ders çalışma vb. etkinlikler) çocukla birlikte programlanmalı ve her gün aynı saatlerde ders çalışmasına özen gösterilmelidir.
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6- Derse başlamadan önce çocukla ana-baba arasında olumlu, hoşnut edici yaşantıların geçmesine (küçük bir oyun, şakalaşma, sohbet vb.) dikkat edilmelidir. Çocuk gergin, sıkıntılı, enerjisini boşaltmamış ve duygusal bir doygunluk yaşamamış olarak zorla derse oturtulmamalıdır.

7- Çocuğun ders çalışırken planlama yapmasına özen gösterilmelidir. Öncelikle günlük plan yapılarak çocuğa planlı çalışma alışkanlığı kazandırılmalıdır. Planların çocuk tarafından yapılması ve çocuğun yaptığı planı göz önünde bir yerde tutması yararlıdır. Okula yeni başlayan çocukların da sözel olarak plan yapmasına (neler yapacağını gözden geçirmesine, sıralamasına ve sonra da uygulamasına) yardım edilmelidir.

8- Çocuk bağımsız çalışmaya yüreklendirilmelidir. Başlangıçta (ders çalışmaya başlamasına yardım amacıyla) yanında kalınsa bile daha sonra yanından ayrılarak çalışmayı kendi başına tamamlaması sağlanmalıdır. Çalışma bittikten sonra kontrol edilmeli (çalışma sırasında müdahale edilmemeli), geri bildirimde bulunduktan sonra (olumlu yönler için takdir, olumsuz yönler için yapıcı düzeltme) yeni bir göreve başlaması sağlanmalıdır. Çocuğun zaman içinde yardımsız ve kendi başına çalışmayı öğrenmesi hedeflenmelidir.

9- Günlük planda yapılan zamanlamaya uyulması sağlanmalıdır. Yapılacak her bir çalışmaya ayrılacak zaman diliminin belirlenmesi ve bunun çocuğa bildirilmesi, çocuğun oyalanmadan, dikkatini toplayarak çalışmasına yardımcı olabilecektir. (Örneğin matematik dersinden yapacağı çalışma için, ”Bu alıştırmalar senin en fazla 20 dakikanı alır. Bu sürede bitirmeye çalışmalısın” gibi bir yönerge verilebilir.)

10- Çocuğun düzeyine göre belirlenecek bir çalışma süresinden sonra kısa bir mola verilmeli, ancak bu molalarda derse dönmeyi engelleyecek etkinliklerden (arkadaşla oyun oynama, televizyon izleme vb.) kaçınılmalıdır.

11- Çalışmanın başındaki hazırlıkların, planlamanın ve çalışmanın

sonundaki toplanma işlemlerinin (ertesi gün için çantanın hazırlanması dahil) çocuğun kendisi tarafından yapılması sağlanmalıdır.

12- Okula yeni başlayan çocuklar için, yukarıda anılan tüm maddelerin uygulanması sırasında çocuğun aktif katılımının sağlanması ve her davranışın sözel olarak ifade edilmesi (“şimdi masamızı hazırlayalım,....”, “şimdi başla,..”, “çalışman bittiğine göre eşyalarını toplayabilirsin” gibi)

istendik davranışların alışkanlık haline gelmesinde yararlı olabilecektir. 13- Okulda “tam öğrenme”nin gerçekleşmesi öncelikle öğrenmeye “hazır oluş”la başlamaktadır. Hazır oluş, fiziksel ve ruhsal hazırlığı kapsamaktadır. Öğrencilerin okula zamanında, telaşsız bir şekilde, kahvaltısını yapmış ve hazırlıklı olarak gelmesi, aynı zamanda evden olumlu duygularla, mutlu ve motive olmuş bir şekilde ayrılması öğrenmenin gerçekleşmesi açısından çok önemlidir.

Özellikle birinci sınıfa başlayan öğrenciler için ödev yapma ve ders çalışma, kazanılması gereken yeni bir beceri olarak nitelenebilir
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Birinci sınıfa başlayan öğrenciler için ödev yapma ve ders çalışma doğal bir gelişim süreci (yürüme, konuşma gibi büyüme ve olgunlaşmaya bağlı olarak kendiliğinden gelişen) bir beceri değil, sonradan kazandırılması gereken (yüzme, bisiklete binme gibi) bir beceridir. Bu nedenle, ödev yapma ve ders çalışma becerisini kazandırmak için öğrenciye destek ve yardımda bulunulmalı, olumsuz geri bildirimler vermekten kaçınılmalı ve sürekli olumlu geri bildirimlerle yüreklendirilmelidir. İlköğretimin ilk üç yılı öğrencilerin bu anlamda beceri ve alışkanlıkları kazandıkları yıllardır.

Öğrenciler bu alışkanlık ve becerileri kendiliğinden edinemezler, yetişkinlerin bilinçli yardımına ve rehberliği ile bu gerçekleşir.

Ödev yapma ve ders çalışma birbirinden ayrı iki kavram olarak ele alınmaktadır. Okullarda öğrencilere okul yaşantısına başlamalarından itibaren ödev yapma sorumluluğu ve ders çalışma alışkanlığı kazandırmak amacıyla düzeylerine uygun ödevler verilmesi bir ilke olarak benimsenmiştir. Ödevler dersin ve konunun içeriğine göre ön hazırlık ya da pekiştirme niteliği taşır. Uygulamalı derslerde (Beden Eğitimi, Resim, Müzik, İş Eğitimi vb.) ise, öğrencilerin birincil sorumluluğu malzemelerin eksiksiz olarak sınıfa getirilmesi ve sınıftaki uygulamalara katılmasıdır.

Ders çalışma ise, ödevlerden farklı olarak öğrencinin kendi başına yürüteceği, öğrenilenlerin tekrarını ve kalıcı olmasını amaçlayan bağımsız bir çalışma olarak ele alınmaktadır.

DERS ÇALIŞMADA ALTIN TAKTİKLER

-Verimli ders çalışmanın temel ilkeleri: motivasyon, ön hazırlık, etkin

dinleme, not tutuma, tekrar etme, zamanı verimli kullanma, düzenli ve

programlı çalışmadır.

-Dersi derste öğrenmeye özen göster. Derste öğretmenini çok iyi dinle.

-Derse hazırlıklı gel, aktif katıl ve mutlaka anlamadıklarını öğretmenine sor. - Büyük tatilleri (Bayram, yarıyıl, yaz, vb) eksiklerinizi tespit edip tamamlamak için fırsatlar olarak değerlendir.

-Ders çalışırken kendinize çalışacağınız konu ile ilgili hedefler koyun. -Ders çalışma alışkanlığı kazanmakta zorlanan biriyseniz koyduğunuz hedefleri kademeli olarak artırmaya çalışın.

Küçük bir hedefle başlamak hiç başlamamaktan daha iyidir.

· Özellikle sonrasında hatırlamakta güçlük çektiğiniz şeylerle ilgili kısa notlar

	alın ve görebileceğiniz bir yerde tutun.
	-

	Öğrenmek istediğiniz şeyleri parçalara bölerek çalışın.
	

	-Ders çalışırken bir sayısal bir sözel ders şeklinde planlayın.
	-

	Her gün aynı saatlerde ve aynı yerde çalışmaya özen gösterin.
	

	-Zorlandığınız ve sıkıldığınız zaman çalışmaya ara verin.
	-


Hep size kolay gelen konulara çalışmayın.

-Öğrendiklerimizin ilk bir saat içinde % 40 ını 24 saat içinde %80 ini unuturuz.

Öğrenmenin kalıcı olabilmesi içini mutlaka düzenli tekrarların yapılması

gerekir
-Her

gün ders çalışmak için belirli bir zaman ayırın ve zor öğrenilen derslere daha çok zaman verin. Çalışma zamanı yavaş yavaş arttırın.

-Sayısal dersleri kendinizi daha iyi hissettiğiniz zihninizin yorgun olmadığı zamanlarda çalışın.

Öğrenme= Anlamak + Hatırlamak + Tekrar Etmek ve Uygulamak ‘tır.


NASIL DERS ÇALIŞMALI?
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1-En verimli çalışma aralıklı çalışmadır. (40+10+10) 40 dakika çalışma, 10 dakika tekrar etme, 10 dakikada ara verme şeklinde çalışılmalıdır. Ara vermeden uzun süre çalışma veya uzun ara vererek çalışma sakıncalıdır. Ara vermeden uzun süre çalışma zihnin yorulmasına ve dikkatin dağılmasına yol açar. Uzun süre ara vermek de derse dönmeyi zorlaştırır.

2-Çalışmaya zorlandığın dersten başla,

3-En verimli saatler sabah saatleridir unutma!

4-O gün öğrendiğin konuyu mutlaka tekrar et! Kısa süreli hedefler belirle

5- Önce sayısal bir ders (Matematik-Fen), sonra sözel bir ders(Türkçe-Sosyal Bilgiler-İngilizce) çalış.

6-O gün çalıştığınız dersleri uyumadan önce tekrar edin.

7- Not tutarak çalış. Tuttuğunuz notlarla tekrar yaparsanız zaman kazanırsınız.

8-Bir başkasına anlatarak tekrar yapmanın da büyük yararı vardır.

9-Sizin için en uygun çalışma saatini belirleyin. Bazı insanlar için sabahın erken saatleri uygundur, bazıları içinse akşam saatleri.

10-Hangi dersin hangi saatte çalışılacağı belli olmalı, zor ya da ağır öğrenilen dersler en verimli saatlerde çalışılmalı.

11-Çalışma planında her ders için süre ayrılmalı; bu süre dersin zorluğunu veya öğrencinin o dersle ilgili ön bilgisine göre ayarlanmalı ayrıca çalışma yöntemi de

göz önünde bulundurulmalıdır. 12- Bir kişinin en kolay ve en iyi öğrendiği yol onun öğrenme stilidir. Birey GÖRSEL(görerek), İŞİTSEL(duyarak), DOKUNSAL(yaparak) öğrenme stillerinden hangi öğrenme stiline göre daha iyi öğrendiğini belirleyip ona göre çalışma yöntem ve teknikleri geliştirmelidir.

13-Matematik, fen bilimleri gibi dersler çalışılırken problem veya soru çözülmeden ara verilmemelidir. Her yeni konuya başlarken ara verilmelidir.

15-Birbirine benzeyen iki ders üst üste çalışılmamalıdır. Öğrenilenlerin birbirine

	karışmaması için bu önemli bir kuraldır.
	16-


Uykudan önceki 10-15 dakikalık tekrarlar ile sabah uyanınca yapılan 10-15 dakikalık tekrarlar çalışmaların hafızada daha uzun süre kalmasını konuların daha iyi öğrenilmesini sağlar.

17-Öğrenilen bilgiyi unutmamak için 1.tekrar aynı gün içinde 2.tekrar 24 saat içinde, 3.tekrar 1 hafta sonra 4.tekrar 1 ay sonra yapılmalıdır.

18-Unutmayın insanlar, okuduklarının %10’unu, duyduklarının %20’sini, gördüklerinin %30’unu, görüp duyduklarının %50’sini

söyleyip yazdıklarının %70’ini, uyguladıklarının %90’ını hatırlarlar.

19-Çalışacağınız dersleri belirlerken, sürekli olarak çalışmaktan kaçındığınız ders varsa çalışmaya ondan başlamalısınız!

20- Etkili okuma teknikleri şöyledir: İlk önce başlıkları okuma, varsa önsöz yada giriş bölümünü okuma, içindekiler bölümünü okuma, okurken anlayıp anlamadığını kontrol etme, metin hakkında soru sorma ve cevaplama, okunan metnin özetini çıkarma, okurken altını çizme, okurken not alma

YANLIŞ ÇALIŞMA ALIŞKANLIKLARI

1-AMAÇSIZ ÇALIŞMA, PLANSIZ PROGRAMSIZ ÇALIŞMA

3-YATARAK UZANARAK ÇALIŞMA

4-EVİN DEĞİŞİK YERLERİNDE ÇALIŞAMA

5- T.V KARŞISINDA VEYA MÜZİK DİNLEYEREK ÇALIŞMA

6-KAYNAKLARDAN YARARLANMAMA

7-DERSLERE KARŞI ÖNYARGILAR OLUŞTURMA

8-DÜZENSİZ DAĞINIK ORTAMDA ÇALIŞMA

9- ÇALIŞMAYI SÜREKLİ ERTELEME

10-ARA VERMEDEN ÇALIŞMA YA DA SIK SIK ARA VERME

11-ÇALIŞIRKEN BİRŞEYLER ATIŞTIRMA

12-SADECE KONU ÇALIŞMA YA DA SADECE TEST ÇÖZME



AİLELER NELER YAPMALI
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1-Çalışma mekanı hazırlanmalı. Planlı ve düzenli çalışması için rehberlik edilmeli. Çocukla birlikte program yapılmalıdır.

2-Ödevini yapma süresi belirlenmeli ve buna uyması sağlanmalı

3- Ödevin yapılıp yapılmadığı kısa aralıklarla kontrol edilmeli

4-Ödeve ilişkin geribildirimler verilmeli (“doğru”, “hataların var”) şeklinde. 5-Takıldığı konularda öğrenci öğretmenine yönlendirilmeli, öğretmenle işbirliği yapılmalı, dersleri için kaynak bulmada yardım edilmeli 6-Öğrencinin okula eksiksiz malzeme ile gelmesi sağlanmalı

7-Ders yaparken çocuğun dinlenmesini ve enerji toplamasını sağlamak amacıyla anne babalar çocuklarıyla birlikte gevşeme veya rahatlama egzersizleri yapmalıdırlar. Müzik dinlemek, bir şeyler yiyip içmek ya da vücudunu hareket ettirmek vb. şeyler.

8-Okulun İlk yıllarında anne babalar, derslerin yapılacağı zamanı çocukla birlikte planlamalı, çocuğun bu plana uyması sağlanmalıdır.

9-Çocuğunuz yardım istediğinde yapacağınız yardım, dersle ilgili görevlerini yapmak değil, onu sadece yönlendirmek şeklinde olmalıdır. Çocuğunuzun yararlanabileceği kaynakları göstererek yardımcı olmanız, gerisini ise çocuğunuza bırakmanız gerekir.

10-Çocuğunuzun dersle ilgili görevlerini konu ile ilgili birkaç soru sorarak takip ve kontrol etmelisiniz. Yapılan dersle ilgili görevlerin okulda sunulmadan önce evde sizler tarafından kontrol edilmesi, çocuklarınıza

yaptıkları hataların farkına varma ve onları düzeltme imkanı verecektir. Ayrıca görevlerini tamamladıklarında sizden takdir görmeleri de özgüven ve öz disiplinlerini geliştirici olacaktır.

11-Ailenin küçük yaşlardan itibaren, çocuklarından yüksek başarı beklentisi ve bu beklentiyi karşılamak için de çocuğun eleştirilmesi,

dayakla veya cezayla ders çalışmaya zorlanması, onları olumsuz bazı sıfatlarla yargılaması (tembel, haylaz, sorumsuz, geri zekalı vb.), çocuğun kendine olan güveninin azalmasına, düşük benlik saygısı geliştirmesine neden olur. Bu durum ise çocuğunuzda kaygıya yol açar, başarısının

düşmesine neden olur. Bu gibi durumlarda anne-babanın yapması gereken davranış; çocuklarında mutlak olarak yüksek başarı beklentisi içerisine girmemeleri, onların kapasiteleri oranında başarılı olabileceklerini kabul etmeli ve onların kaygılarını yükseltecek tutum ve davranışlardan kaçınılmalıdır.

12-Motivasyon başarı üzerinde çok önemli bir etkiye sahiptir: Anne-babalar çocuğun kendisi için bir takım hedefler belirlemesini sağlamalıdır. Çocuk bu hedeflerine ulaştıkça aile onu ödüllendirmeli ve çalışmasını pekiştirmelidir. İstekli olduğu ve çalıştığı sürece başarılı olabileceğini

belirtin. Ona güvendiğinizi hem sözlerinizle hem de davranışlarınızla, jest ve mimiklerinizle belli etmeye çalışın. Çocuğunuzu başarılarından dolayı taktir edin ve övün. Başarısızlıklarında üzerlerine baskı kurmayın, cesaretlendirin. Vereceğiniz ödüller; sevgi gösterme, övgü sözleri, göz teması kurma, birlikte bir etkinlik yapma vb şeyler olabilir.

